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WAS MICH AUSMACHT 

In meiner beruflichen Laufbahn habe ich meine Fähigkeiten und Kompetenzen als erfahrener 
Finance Manager und IT-Controller kontinuierlich unter Beweis gestellt. Mit langjähriger 
internationaler Erfahrung habe ich erfolgreich zur Zusammenarbeit in globalen Teams 
beigetragen und dabei einen positiven Einfluss auf den Geschäftserfolg erzielt. Meine analytische 
Stärke und mein strategisches Denken ermöglichen es mir, komplexe Zusammenhänge zu 
verstehen und innovative Lösungen zu entwickeln. 
Ich bin bekannt für meine Fähigkeit, Herausforderungen zu meistern und in einem dynamischen, 
interkulturellen Umfeld flexibel und durchsetzungsstark zu agieren. Mein Fokus liegt stets darauf, 
klare Ziele zu definieren und zu erreichen sowie neue Herausforderungen anzunehmen, um 
kollaborative und erfolgreiche Arbeitsbeziehungen aufzubauen. Diese Vielseitigkeit macht mich 
ideal für Rollen, die eine Mischung aus strategischem Denken und praktischer Umsetzung 
erfordern. 

AUSGEWÄHLTE ERFOLGE 

 Betreuung internationaler Ausschreibungen mit über 100 Millionen Euro TCV, verantwortlich für 
Kalkulation, Preisgestaltung und Vertragsverhandlungen sowie Umsetzung und Überführung 
einer globalen Service Transition mit kompletter P&L-Verantwortung. 

 Teilverantwortung eines mehrjährigen Transformationsprogramms zur Umsetzung der 
Zukunftsstrategie mit Aufbau einer Serviceplattform, Verantwortung des gesamten 
Projektbudgets und Koordination interdisziplinärer Teams. 

 Entwicklung marktüblicher Preismodelle für IT-Services und Kalkulation wettbewerbsfähiger 
Konditionen einschließlich interner Kostenanalyse. 

 Erarbeitung einer Lösung für standardisierte Finance Reports auf Basis einer Power BI 
Dashboard-Lösung sowie Strukturierung von Finanzkennzahlen für Management- und operative 
Zwecke 

 
WAS ICH SUCHE 
 
Eine Position in einem dynamischen Unternehmen, das Entscheidungsfreiheit und 
Gestaltungsspielraum bietet, ist genau das, wonach ich suche. Besonders wichtig ist mir eine 
Umgebung mit flachen Hierarchien und einem wertschätzenden Arbeitsklima, um effiziente 
Abläufe, Motivation und Kreativität zu fördern. Ich strebe danach, meine Fähigkeiten in einer 
vielseitigen Rolle einzusetzen und weiterzuentwickeln, während ich neue Ideen einbringe. Mein 
Ziel ist es, in einem inspirierenden Umfeld mit Perspektiven eigenverantwortlich zu arbeiten. 
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Jun 2000 – heute  Firma, Ort 
 
Seit Mai 2020   Rolle 

 
Zuständigkeit als Finance Business Partner für die finanzielle Steuerung der deutschlandweiten 
Rechenzentren und des IT-Betriebs. Zu den Aufgaben gehören Budget- und Forecast-Erstellung, 
Soll-Ist-Analysen, Erstellung von Management Reports und die Durchführung von Abschlüssen 
nach IFRS. Weitere Verantwortlichkeiten sind die Definition von Wertefluss-Modellen, 
Berechnung von Servicetarifen und Zusammenarbeit mit internationalen Dienstleistern. 

Unter anderem: 
 Definition von Wertefluss-Modellen zur finanziellen Steuerung der Serviceplattform. 
 Kontinuierliche Optimierung interner Prozesse und Umsetzung automatisierter 

Finanzberichte 
 Leitung von Transformationsprogrammen und Schnittstellenfunktion zum Executive 

Management 

 
Apr 2011 – Apr 2020  Rolle 
 
Globaler Deal-Support bei IT Outsourcing Projekten während der Ausschreibungsphase; 
Kalkulation und Preisgestaltung, interne Risikoanalyse und Vertragsverhandlungen mit Kunden; 
Schwerpunkt auf strategischen Großprojekten und internationalem Umfeld. 

Unter anderem: 
 Schnittstelle zu internen Stakeholdern und finanzielle Verantwortung der Projekte 

während des gesamten internen Genehmigungsprozesses auf CxO Ebene. 
 Delegation für zwei Jahre in die Schweiz für eine erfolgreiche Umsetzung eines 

Kundenprojektes während T&T mit anschließender Überführung in den Regelbetrieb 

 
 
Sep 2010 – Mrz 2011  Rolle 
 
Bewertung der finanzielle Einflussfaktoren für die Produkt- und Portfolioentwicklung im 
Servicegeschäft, Übernahme von Kostenstellen- und R&D Budgetverantwortung. 

Unter anderem: 
 Erfolgreicher internationaler Rollout und Produkt Implementierung in mehreren 

Landesgesellschaften. 
 Restrukturierung des Retail und Application Services Geschäfts. 

 

Apr 2009 – Aug 2010  Rolle 
 
Aufgabenbeschreibung vergleichbar wie für Zeitraum April 2011 bis April 2020 
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Okt 2007 – Mrz 2009  Rolle 

Enge Zusammenarbeit mit der Vertriebsorganisation für die Gewinnung von Neukundengeschäft 
in der DACH-Organisation; Verantwortung der Erstellung von Kundenangeboten im eigenen 
Aufgabenbereich. 

Unter anderem: 
 Erstellen von Business Plänen und P&L Statements für das Management. 
 Risikoanalyse und deren Bewertung inklusive Maßnahmendefinition zur Minderung. 
 Überführung von Neukunden-Projekten von Pre-Sales zu Transition/Transformation 

 
 

Jan 2003 – Sep 2007  Rolle 

Finanzielle Verantwortung für mehrere Vertriebsbereiche inklusive monatlicher Umsatz und 
Margen Forecasts sowie Kostenstellen-Controlling; Ausarbeiten von Kundenverträgen 

Unter anderem: 
 Erfolgreiche Koordination von globalen Kunden im Mittelstands-Sektor 
 Aufbau und fachliche Führung eines kaufmännischen Teams 
 Übernahme des kfm. Facility Managements für einen Standort in München 

 
 

Jun 2000 – Dez 2002  Rolle 

Verantwortlich für Auftragsabwicklung, Forderungsmanagement und Kundenbeschwerden, 
inklusive Schnittstellenfunktion für Kunden und Vertrieb. 

Unter anderem: 
 Sicherstellen und Regulierung des internen Werteflusses 
 Exkurs interne Revision für das Programm Asset Management 

 
 
Apr 1994 – Mai 2000  Rolle 
     Firma, Ort 
 
Erste Berufserfahrung mit den Fokusthemen Auftragsabwicklung, Vertriebsinnendienst und aktive 
Vertriebsunterstützung sowie Ausschreibungsmanagement. 
 
 
Okt 1992 – Mar 1994  Bundeswehr  
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Ausbildung 
 
Sep 1989 – Feb 1992  Ausbildung 
    Firma, Ort 
 
Weiterbildung 

 
Produkt Management 
ITIL V 3 Foundation 
Verhandlungsstrategien für Contract Manager 
Project Management: 
Basis Training, Contract Mgmt, Claim Mgmt 
Führung von interdisziplinären Teams 

 
Kenntnisse 

 
MS Office Paket  sehr geübter Umgang 
Jira, Confluence  erweiterte Kenntnisse 
PM AGIL, Wasserfall  erweiterte Kenntnisse 
SAP    Grundkenntnisse 

 
Sprachen 

 
Deutsch   Muttersprache 
Englisch   Verhandlungssicher 

 
Kontakt 

 
Vorname Nachname 
Strasse 
PLZ Ort 
Mobilnummer 
E-Mail 


