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Über mich 
 
Meine Ziel- und Ergebnisorientierung zeigt sich in der erfolgreichen Führung 
komplexer Projekte und der Optimierung von Finanzprozessen. Zudem biete ich 
starke analytische Fähigkeiten auf Basis umfangreicher Erfahrungen in der 
Finanzanalyse und -berichterstattung. Diplomatische Kommunikation und 
Präsentationsgeschick machen mich zu einem effektiven Bindeglied zwischen 
verschiedenen Stakeholdern. Hohe Umsetzungsstärke und Resilienz ermöglichen 
es mir, Projekte unter Druck zu leiten und abzuschließen. Interkulturelle 
Kompetenzen und Mehrsprachigkeit unterstützen die Führungsfähigkeit in 
internationalen Kontexten. Durchhaltevermögen und Flexibilität machen mich zu 
einer vielseitigen und wertvollen Führungskraft. 
 
 
 
Ausgewählte Erfolge 
 

 Begleitung und Betreuung in der Due Diligence Phase 
 Erster Ansprechpartner bei der Erstellung des IDWS6 Gutachtens  
 Mitarbeit und Durchführung von unternehmensweiten Transformationsprojekten 
 Analyse, Aufbereitung und Durchführung der Unternehmensausgliederung  
 Bereinigung des Finanzierungskonto für einen multikomplexen großen Servicekunden 

und Etablierung der korrekten bilanziellen Abbildung 
 Projektleiterin für die Einführung des neuen ERP-Systems von DCW auf SAP R3 

 
 
 
Was ich suche 
 
Mein Ziel ist eine herausfordernde Position in einem größeren mittelständischen Unternehmen 
oder Konzern. Ich möchte meine umfangreiche Erfahrung und meine Fähigkeiten in der Führung 
von Teams und Projekten einbringen, um maßgeblich zur Weiterentwicklung und Transformation 
des Unternehmens beizutragen. Ein hybrides Arbeitsmodell sowie interkulturelle Zusammen-
arbeit sind mir wichtig.  
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Beruflicher Werdegang 
 
11/2022 - heute Rolle 
   Firma, Ort 
 

Verantwortlich für Budget, rollierende Forecast, Mid-Term-Planung und IFRS-Abschlüsse. 
Durchführung von detaillierten Kostenabweichungsanalysen und Leitung von 
monatlichen Finance Reviews mit dem Executive Management. Hauptansprechpartner 
für externe Prüfer, interne Audits und Stakeholder. Disziplinarische und fachliche Führung 
eines Teams von 8 Finance Business Partner*innen sowie fachliche Leitung von 15 
Mitarbeiter*innen im Shared Service Center Lodz zur Betreuung von ca. 1.250 
Mitarbeiter*innen. 

 
Unter anderem: 

 Erfolgreiche Begleitung und Betreuung in der Due Diligence Phase 
 Erster Ansprechpartner bei der Erstellung des IDWS6 Gutachtens  
 Mitwirkung und Umsetzung von unternehmensweites Transformationsprojekten 

 
 
12/2020 – 10/2022 Rolle  
   Firma, Ort 
 

Als Finance Lead gab ich Kunden-Projektangebote in der Presales-Phase frei, führte 
detaillierte Abweichungsanalysen und verantwortete IFRS-Abschlüsse. Dabei war ich 
Hauptansprechpartner für externe Prüfungen und interne Audits, arbeitete eng mit dem 
Shared Service Center zusammen und führte disziplinarisch und fachlich ein Team von 
7 Mitarbeiter*innen. 

 
Unter anderem: 

 Erfolgreiche Umsetzung der Unternehmensverschmelzung für den 
Verantwortungsbereich 

 Harmonisierung von Prozessen und Implementierung von Prozessoptimierungen 
 Bereinigung des Finanzierungskonto für einen multikomplexen großen Servicekunden 

und Etablierung der korrekten bilanziellen Abbildung 
 

05/2012 – 11/2020 Rolle 
Firma, Ort 
 

Vertretung der kaufmännischen Leitung für das Datacenter Nord/Ost. Erstellen von 
Projektkalkulationen in der Presales-Phase und Finance Business Partner für die 
Business Unit Private Sector. Als Mitglied der Finance Community Central Europe 
arbeitete ich an diversen Projekten zur Prozessoptimierung, z.B. Überarbeitung der 
Jahresabschlussrichtlinie, Guideline Forderungsverkauf etc. 

 
Unter anderem: 

 Finance Support für das Pilotprojekt Belgien. Erstellung von Schulungsunterlagen und 
Durchführung von Onsite-Schulungen für den Wissenstransfer 

 Für die Region Nord/Ost Finance Lead für die Finance Transformation. Eigenständig die 
Schulungsunterlagen aufbereitet und Onsite Schulungen für den Wissenstransfer 
durchgeführt  
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04/2008 – 04/2012 Rolle 
   Firma, Ort 
 

Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen nach HGB und IFRS 
sowie die Abstimmung des monatlichen Reportings mit der Muttergesellschaft in 
England. Verantwortlich für die frist- und termingerechte Erstellung des Budgets, 
des rollierenden Forecasts und der rollierenden Liquiditätsplanung.  
 
Unter anderem 

 Vorbereitung von Due Diligence Unterlagen und Begleitung des gesamten 
Prozesses  

 Die Unternehmensausgliederung inklusive der Abstimmung mit dem 
Steuerberater  

 
11/2007 – 04/2008 Rolle 
   Firma, Ort 
 

Den Jahresabschluss 2007 nach HGB und IFRS durchgeführt. Mit allen 
notwendigen Anlagen dem Anlagenspiegel, Rückstellungsspiegel, Anhang und 
Lagebericht. Zudem erster Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer und 
Steuerberater. 
 
Unter anderem: 

 Analyse, Aufbereitung und Umsetzung der Unternehmensverschmelzung  
 Erfolgreich einen neuen Kontenplan mit Kostenstellen und Kostenträgern für 

mehr Transparenz und zur Vereinheitlichung während der 
Unternehmensverschmelzung implementiert.  

 
 
04/2007 – 11/2007 Rolle 

 Firma, Ort 
 

Die Jahressteuererklärung für das 2006 eigenständig erstellt. Die monatlichen 
Umsatzsteueranmeldungen an das Finanzamt übermittelt. Für den Jahres-
abschluss den Anlagenspiegel nach IFRS, d.h. die Überleitung von HGB nach 
IFRS selbständig fertiggestellt.  
 
Unter anderem: 

 Projektleiterin für die Systemumstellung von DCW auf SAP R/3 sowie Prüfung 
und Abstimmung von Bilanz, GuV, Anlagenbuchhaltung und Finanzbuchhaltung 
 

09/2006 – 04/2007 Rolle (Nachhilfe in Mathematik / Rechnungswesen)  
Firma, Ort 

 
09/2005 – 02/2006 Rolle 
   Firma, Ort 
 
01/2001 – 08/2001 Rolle  
   Firma, Ort 
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Aus- und Weiterbildung 
 
10/2002 – 10/2006 Studium 

Fachhochschule für Wirtschaft, Ort 
 
Studienschwerpunkt: Rechnungswesen/Controlling 
Diplomthema: Bilanzierung von Forschungs- und Entwicklungs- 
kosten nach HGB, IFRS und US-GAAP im Vergleich 

 
09/1998 - 07/2000 Ausbildung 

Deutsche Angestellten Akademie, Ort 
 

09/1996 – 09/1998 Ausbildung  
Firma, Ort 
 

09/2001 – 06/2002 Ausbildung 
Abschluss Fachhochschulreife (Ø 1,9) 

 
Zusatzqualifikationen 
10/2004 - 03/2005 Teilnahme an der Lehrveranstaltung EFQM 
02/2015 – 04/2016 Teilnahme am Talents Programm (MyFuture@Futjisu) 
03/2021 – 06/2021 Teilnahme am Ready to Lead Programm  
 
IT-Kenntnisse  

Microsoft Office 
SAP Module FI, CO, MM und PS 
Salesforce 
Datev 

 
Sprachen 

Deutsch  Muttersprache 
Türkisch  Fließend 
Englisch  Fließend 
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